Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne novine,
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 155/23 i 156/23), ¢lanka 8.a Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim
i pomo¢nim poslovima koji se obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi (Narodne novine, broj 2/11 i 71/25)
i Odluke o donosenju Programa obrazovanja za stjecanje djelomiéne kvalifikacije operativni djelatnik
za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama / operativna djelatnica za sigurnost i
civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama (Narodne novine, broj 70/25) te prema odredbama
Pravilnika o nac¢inu i postupku zaposljavanja u Zrakoplovnoj tehnickoj skoli Rudolfa PereSina (KLASA:
012/03/19-01/04; URBROJ: 238/31-60-0819-1 od 26. travnja 2019. godine), ZRAKOPLOVNA
TEHNICKA SKOLA RUDOLFA PERESINA, Velika Gorica, Ulica Rudolfa Fizira 6 raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. OPERATIVNI/A DJELATNIK/ICA ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU
na neodredeno, puno radno vrijeme (40 sati tjedno), jedan (1) izvrSitelj/ica, uz probni rad u skladu s

¢lankom 25. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama (Narodne novine, broj
29/24)

Mjesto rada: sjediSte Zrakoplovne tehnicke Skole Rudolfa PereSina, Ulica Rudolfa Fizira 6, Velika
Gorica, a po potrebi i izvan sjedista.

Kandidati koji se prijavljuju na natje¢aj, uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa i uvjete iz Zakona
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, trebaju ispunjavati i uvjete navedene u Programu
obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu u
odgojno-obrazovnim ustanovama / operativna djelatnica za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-
obrazovnim ustanovama (u daljnjem tekstu: Program):

- posjedovanje kvalifikacije minimalno na razini 4.2 HKO-a (SSS - ¢etverogodisnja srednja $kola),

- hrvatsko drzavljanstvo,

- prijavljeno prebivaliSte u Republici Hrvatskoj,

- navrSenih 18 godina Zivota.

Sukladno odredbama Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomoénim
poslovima koji se obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi poslove operativnog djelatnika za sigurnost i
civilnu zastitu moZe obavljati samo osoba koja je zavrsila Program.

Iznimno, poslove operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu moze obavljati i osoba koja nema
zavrsen Program, ali ga je duzna zavrsiti u roku od Sest (6) mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa
na tom radnom mijestu.

Zaposleniku koji obavlja poslove operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu, a koji ne zavrsi
Program u propisanom roku prestaje ugovor o radu istekom posljednjeg dana roka za zavrSetak
Programa.

U vlastoruc¢no potpisanoj prijavi na natjecaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, kontakt podaci - broj telefona/mabitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na koje
se prijavljuje.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:

1. zivotopis,

2. dokaz o stecenoj stru¢noj spremi,

3. dokaz o zavrsenom Programu (ako ga kandidat posjeduje),

4. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu,

5. potvrdu odnosno elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne stariji od dana objave natjecaja),



6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne starije od dana objave
natjecaja).

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duZan je u prijavi na natjecaj priloziti
misljenje nadleZzne agencije o inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji iz postupka vrednovanja inozemnih
obrazovnih kvalifikacija u svrhu pristupa trzistu rada u profesijama koje nisu ukljucene u Popis
reguliranih profesija u Republici Hrvatskoj, u skladu sa Zakonom o priznavanju i vrednovanju
inozemnih obrazovnih kvalifikacija (Narodne novine, broj 69/22).

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno znacenje,
koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i Zenske osobe.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23),
Clanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03 i 148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine,
broj 84/21), duzne su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, uz prijavu na natjecaj duzne su priloziti
i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na mreznu stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200ostvarivanje%
20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na natje¢aj duzne su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to
pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata.

Poveznica na mreznu stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%?200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnic
ima%20iz%20DR.pdf

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a Europe od 27. 4. 2016. o
zaStiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i slobodnom kretanju takvih podataka te o
stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Op¢a uredba o zastiti podataka) i Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18) svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su
slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e
se obradivati iskljucivo u svrhu provodenja natjecajnog postupka.

Kandidatom prijavljenim na natjeaj smatra se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu
te ispunjava uvjete iz natjeCaja.

Sukladno ¢lancima 6., 7. i 11. Pravilnika o nacinu i postupku zapos$ljavanja u Zrakoplovnoj tehnickoj
koli  Rudolfa  PereSina, Velika Gorica  (https://ss-zrakoplovna-rperesina-vg.skole.hr/wp-
content/uploads/sites/139/2024/10/PRAVILNIK_O NACINU | POSTUPKU_ZAPOSLJAVANJA
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U ZRAKOPLOVNOJ TEHNICKOJ SKOLI_RUDOLFA_PERESINA.pdf), nakon isteka natje¢ajnog
roka za kandidate prijavljene na natjecaj Cije su prijave potpune, pravodobne te koje ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja, bit ¢e proveden selekcijski postupak.

Obavijest prijavljenim kandidatima o vrsti i terminu odrzavanja selekcijskog postupka koji ¢e se odrzati
u prostoru Zrakoplovne tehni¢ke $kole Rudolfa Peresina bit ¢e objavljena na mreznoj stranici Skole
https://ss-zrakoplovna-rperesina-vg.skole.hr/category/natjecaji/ najmanje tri dana prije dana odredenog
za provodenje selekcijskog postupka.

Za kandidata koji ne pristupi selekcijskom postupku smatrat ¢e se da je odustao od prijave na natjeca;.

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju u neovjerenim preslikama, a nakon odabira kandidata, a prije
potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat ¢e dostaviti izvornike ili ovjerene preslike dokumenata.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti najkasnije do 9. veljace 2026. godine na adresu $kole:
ZRAKOPLOVNA TEHNICKA SKOLA RUDOLFA PERESINA, Ulica Rudolfa Fizira 6, 10410
Velika Gorica s naznakom ,prijava na natje¢aj — operativni djelatnik za sigurnost i civilnu
zastitu“,

Natjecajna dokumentacija nece se vracati kandidatima.
Nepotpune i/ili nepravodobne prijave neée se razmatrati.

NatjeCaj se objavljuje na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda zaposljavanje i
Zrakoplovne tehnicke skole Rudolfa Peresina.

Datum objave natjecaja je 30. sijeénja 2026. godine.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni na isti nacin i u istom roku, u pravilu putem mrezne
stranice Skole.

RAVNATELJ
Vedran Sarac, prof.

KLASA: 112-02/26-01/3
URBROJ: 238-31-60-01-26-1
Velika Gorica, 30. sije¢nja 2026. godine
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