
Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, 

broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 

151/22, 155/23 i 156/23), članka 8.a Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehničkim 

i pomoćnim poslovima koji se obavljaju u srednjoškolskoj ustanovi (Narodne novine, broj 2/11 i 71/25) 

i Odluke o donošenju Programa obrazovanja za stjecanje djelomične kvalifikacije operativni djelatnik 

za sigurnost i civilnu zaštitu u odgojno-obrazovnim ustanovama / operativna djelatnica za sigurnost i 

civilnu zaštitu u odgojno-obrazovnim ustanovama (Narodne novine, broj 70/25) te prema odredbama 

Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Zrakoplovnoj tehničkoj školi Rudolfa Perešina (KLASA: 

012/03/19-01/04; URBROJ: 238/31-60-0819-1 od 26. travnja 2019. godine), ZRAKOPLOVNA 

TEHNIČKA ŠKOLA RUDOLFA PEREŠINA, Velika Gorica, Ulica Rudolfa Fizira 6 raspisuje 

 

N A T J E Č A J  
 

za zasnivanje radnog odnosa  

 

 

1. OPERATIVNI/A DJELATNIK/ICA ZA SIGURNOST I CIVILNU ZAŠTITU 

na neodređeno, puno radno vrijeme (40 sati tjedno), jedan (1) izvršitelj/ica, uz probni rad u skladu s 

člankom 25. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim službama (Narodne novine, broj 

29/24) 

 

Mjesto rada: sjedište Zrakoplovne tehničke škole Rudolfa Perešina, Ulica Rudolfa Fizira 6, Velika 

Gorica, a po potrebi i izvan sjedišta.  

 

Kandidati koji se prijavljuju na natječaj, uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa i uvjete iz Zakona 

o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, trebaju ispunjavati i uvjete navedene u Programu 

obrazovanja za stjecanje djelomične kvalifikacije operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zaštitu u 

odgojno-obrazovnim ustanovama / operativna djelatnica za sigurnost i civilnu zaštitu u odgojno-

obrazovnim ustanovama (u daljnjem tekstu: Program): 

- posjedovanje kvalifikacije minimalno na razini 4.2 HKO-a (SSS - četverogodišnja srednja škola), 

- hrvatsko državljanstvo, 

- prijavljeno prebivalište u Republici Hrvatskoj, 

- navršenih 18 godina života. 

 

Sukladno odredbama Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehničkim i pomoćnim 

poslovima koji se obavljaju u srednjoškolskoj ustanovi poslove operativnog djelatnika za sigurnost i 

civilnu zaštitu može obavljati samo osoba koja je završila Program.  

 

Iznimno, poslove operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zaštitu može obavljati i osoba koja nema 

završen Program, ali ga je dužna završiti u roku od šest (6) mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa 

na tom radnom mjestu. 

 

Zaposleniku koji obavlja poslove operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zaštitu, a koji ne završi 

Program u propisanom roku prestaje ugovor o radu istekom posljednjeg dana roka za završetak 

Programa. 

 

U vlastoručno potpisanoj prijavi na natječaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 

adresa stanovanja, kontakt podaci - broj telefona/mobitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na koje 

se prijavljuje.  

Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj potrebno je priložiti:  

1. životopis,  

2. dokaz o stečenoj stručnoj spremi,  

3. dokaz o završenom Programu (ako ga kandidat posjeduje), 

4. dokaz o hrvatskom državljanstvu, 

5. potvrdu odnosno elektronički zapis o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 

zavoda za mirovinsko osiguranje (ne stariji od dana objave natječaja),  

6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa 

iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne starije od dana objave 

natječaja).  

 



Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu dužan je u prijavi na natječaj priložiti 

mišljenje nadležne agencije o inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji iz postupka vrednovanja inozemnih 

obrazovnih kvalifikacija u svrhu pristupa tržištu rada u profesijama koje nisu uključene u Popis 

reguliranih profesija u Republici Hrvatskoj, u skladu sa Zakonom o priznavanju i vrednovanju 

inozemnih obrazovnih kvalifikacija (Narodne novine, broj 69/22). 

 

Na natječaj se mogu prijaviti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno značenje, 

koriste se neutralno i odnose se jednako na muške i ženske osobe. 

 

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 

Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), 

članku 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 

27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03 i 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o 

profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 

39/18 i 32/20) te članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, 

broj 84/21), dužne su u prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 

dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod 

jednakim uvjetima.  

 

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 

braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji, uz prijavu na natječaj dužne su priložiti 

i dokaze propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 

članovima njihovih obitelji. 

Poveznica na mrežnu stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za 

ostvarivanja prava prednosti:  

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%

20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf 

 

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o civilnim 

stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 

pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz 

Domovinskog rata. 

Poveznica na mrežnu stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za 

ostvarivanja prava prednosti:  

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje 

%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnic

ima%20iz%20DR.pdf  

 

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća Europe od 27. 4. 2016. o 

zaštiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i slobodnom kretanju takvih podataka te o 

stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti podataka) i Zakona o provedbi Opće 

uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine, broj 42/18) svi dokumenti dostavljeni na natječaj poslani su 

slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji će 

se obrađivati isključivo u svrhu provođenja natječajnog postupka.  

 

Kandidatom prijavljenim na natječaj smatra se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu 

te ispunjava uvjete iz natječaja.  

 

Sukladno člancima 6., 7. i 11. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Zrakoplovnoj tehničkoj 

koli Rudolfa Perešina, Velika Gorica (https://ss-zrakoplovna-rperesina-vg.skole.hr/wp-

content/uploads/sites/139/2024/10/PRAVILNIK_O_NACINU_I_POSTUPKU_ZAPOSLJAVANJA_

U_ZRAKOPLOVNOJ_TEHNICKOJ_SKOLI_RUDOLFA_PERESINA.pdf), nakon isteka natječajnog 

roka za kandidate prijavljene na natječaj čije su prijave potpune, pravodobne te koje ispunjavaju 

formalne uvjete iz natječaja, bit će proveden selekcijski postupak. 

 

Obavijest prijavljenim kandidatima o vrsti i terminu održavanja selekcijskog postupka koji će se održati 

u prostoru Zrakoplovne tehničke škole Rudolfa Perešina bit će objavljena na mrežnoj stranici Škole 

https://ss-zrakoplovna-rperesina-vg.skole.hr/category/natjecaji/ najmanje tri dana prije dana određenog 

za provođenje selekcijskog postupka.  
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Za kandidata koji ne pristupi selekcijskom postupku smatrat će se da je odustao od prijave na natječaj.  

 

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju u neovjerenim preslikama, a nakon odabira kandidata, a prije 

potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat će dostaviti izvornike ili ovjerene preslike dokumenata.  

 

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti najkasnije do 12. siječnja 2026. godine na adresu 

škole:  

ZRAKOPLOVNA TEHNIČKA ŠKOLA RUDOLFA PEREŠINA, Ulica Rudolfa Fizira 6, 10410 

Velika Gorica s naznakom „prijava na natječaj – operativni djelatnik za sigurnost i civilnu 

zaštitu“.  
 

Natječajna dokumentacija neće se vraćati kandidatima.  

 

Nepotpune i/ili nepravodobne prijave neće se razmatrati.  

 

Natječaj se objavljuje na mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda zapošljavanje i 

Zrakoplovne tehničke škole Rudolfa Perešina.  

 

Datum objave natječaja je 2. siječnja 2026. godine. 

 

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni na isti način i u istom roku, u pravilu putem mrežne 

stranice Škole.  

 

RAVNATELJ 

Vedran Šarac, prof. 

 

KLASA: 112-02/26-01/1 

URBROJ: 238-31-60-01-26-1  

Velika Gorica, 2. siječnja 2026. godine 

 


